ZARZADZENIE NR 57/2021
WOJTA GMINY TOMASZOW MAZOWIECKI

z dnia 6 maja 2021 r.

w sprawie powolania Zespohu ds. opracowania projektu
wotrategii Rozwoju Gminy Tomaszow Mazowiecki 2030”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 1a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2020r. poz.713, poz.1378) wzwiagzku  zart. 3 pkt. 3 Ustawy zdnia 6 grudnia  2006r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z2019r. poz.1295) Wojt Gminy zarzadza,
co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ zesp6t ds. opracowania ,,Strategii Rozwoju Gminy Tomaszéw Mazowiecki 2030, zwany
dalej Zespotem w sktadzie:

1. Przewodniczacy Zespotu - Bernacki Stawomir — Z-ca Wojta;
2. Koordynator Zespotu - Czechowicz Magdalena - Kierownik Referatu Obstugi, Promocji i Kadr;
3. Cztonkowie:
- Macigzek Aneta — Skarbnik Gminy,
- Sepkowski Przemystaw — Sekretarz — Kierownik Referatu Organizacyjno-Prawnego,
- Starosta Wiestawa — Kierownik Referatu Inwestycji, Zamoéwien Publicznych i Funduszy Strukturalnych,
- Maj Jozef — Kierownik Referatu Drog i Utrzymania Mienia,
- Pittner-Wachata Karolina — Kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej,
- Ciupa Kamila — Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska,
- Kr6l Edmund — Kierownik Gminnego Zaktadu Komunalnego,
- Robak Iwona — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
- Zielak Elzbieta - Zesp6t Ekonomiczno — Administracyjny Szkot,
- Saktura Monika — Dyrektor Gminnego Domu Kultury,
- Zabtocka Jolanta — Dyrektor Gminnej Biblioteki Publiczne;j.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy m.in. opracowanie zalozen dotyczacych projektu ,,Strategii Rozwoju Gminy
Tomaszoé6w Mazowiecki 20307, w tym:

1. Okreslenie dziatan i kierunkéw rozwoju Gminy Tomaszéw Mazowiecki.

2. Okreslenie we wspotpracy z wykonawca celow strategicznych, planowanych dziatan, oczekiwanych
rezultatow jak rowniez kluczowych problemow oraz potencjalow Gminy.

3.Biezacy  kontakt zwykonawca dokumentu wcelu wymiany niezbednych informacji
1 dostarczenia materiatléw stuzacych opracowaniu Strategii.

4. Merytoryczna wspoélpraca z wykonawca w zakresie konsultacji spolecznych iprowadzenia dziatan
informacyjnych.

§ 3. 1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespolu zwoluje iprowadzi posiedzenia Zespotu z czgstotliwoscia wynikajaca
z biezacych potrzeb.

3. Koordynator Zespotu zapewnia skuteczny przeptyw informacji pomiedzy czlonkami Zespotu
1 nadzoruje sporzadzanie protokotu z posiedzen.

4. W pracach Zespolu na zaproszenie Przewodniczacego Zespotu, moga uczestniczy¢ inne osoby
w charakterze konsultacji i wydawania opinii.
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§ 4. Zespot ulega rozwigzaniu z dniem przyjecia Strategii przez Rade Gminy Tomaszéw Mazowiecki.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy Tomaszow
Mazowiecki

Franciszek Szmigiel
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